
Työkaari kuntoon pelaamalla

Pelisäännöt:
 
1. Pöydässä on pelinjohtaja, jonka nimi on _____________________________________________________

2. Pelinjohtaja ottaa kirjekuoresta kaikki pelikortit ja jakaa ne sattumanvaraisesti pelaajille  
(1 kortti/pelaaja).

3. Ensimmäinen pelaaja lukee muille pelaajille omassa kortissaan olevan kysymyksen, esim.  
Miten voit parantaa työn ja perhe-elämäsi tasapainoa? Sen jälkeen pelaaja vastaa ääneen kortissa  
olevaan kysymykseen. Sitten hän vastaa tämän kysymyksen näkökulmasta jatkokysymykseen:  
Miten voin itse vaikuttaa omaan ja muiden työhyvinvointiin? Pelinjohtaja kirjaa pelaajan ajatukset  
tuloskorttiin. Muut voivat kommentoida. Pelinjohtajan tehtävänä on silloin toimia puheenjohtajana.

4. Vuoro siirtyy seuraavalle pelaajalle. Jokainen pelaaja vastaa ensin omaan kysymykseensä ja sitten 
yhteiseen jatkokysymykseen. Pelinjohtaja kirjaa ajatukset tuloskorttiin. (kääntöpuolella) 
Myös pelinjohtaja on yksi pelaajista.

5. Kun pelikierros päättyy, pelaajat valitsevat tuloskortista tärkeimmän asian yhdestä maasta.  
Pelinjohtaja kirjaa tämän asian puhelimellaan REAL-sovellukseen. Tällöin kommentti tulee kaikkien 
seminaariosallistujien näkyville.

6. Pelille on aikaa 30 minuuttia. Pelinjohtaja vastaa aikataulusta.
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